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Zatgeznik nr 3 do Zaproszenia do zfoZenia oferty

Opis kryteriow, ktorymi Zamawiajacy bedzie sie kierowat przy wyborze oferty,
wraz z podaniem znaczenia tych kryteriéw i sposobu oceny ofert

1. Zamawiajgcy wybiera oferte najkorzystniejszg na podstawie kryteriow oceny ofert
okreslonych w niniejszym dokumencie stanowigcym zatgcznik 3 do Zaproszenia do
ztozenia oferty

2. Jezeli nie mozna wybra¢ oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, ze dwie lub wigcej ofert
przedstawia taki sam bilans ceny i innych kryteriéw oceny ofert, Zamawiajgcy sposréd tych
ofert wybiera oferte z nizszg cena.

3. llosci punktdw za poszczegolne kryteria zostang zsumowane i bedg stanowi¢ korficowg
ocene oferty.

4. kaczna ilos¢ punktéw, ktdre oferta moze otrzymac, odpowiada sumie punktow uzyskanych
wg poszczegdlnych kryteriow.

5. Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta niepodlegajgca odrzuceniu, ktéra uzyska
najwyzszg koncowa liczbe punktéow w skali od 0 do 100 pkt.

6. W toku badania i oceny ofert Zamawiajgcy moze zgda¢ od Wykonawcéw wyjasnien
dotyczacych tresci ztozonych ofert.

7. W trakcie dokonywania obliczern Zamawiajacy zaokragli kazdy wynik do dwéch migjsc po
przecinku.

8. Przy ocenie ofert Zamawiajgcy bedzie kierowat sie nastepujgcymi kryteriami:

a) cena oferty — waga 60%,
b) doswiadczenie — waga 40%,

a) cena oferty

Punkty w kryterium ,,cena” zostang zaokraglone do dwoch miejsc po przecinku.
Wykonawca za kryterium cena moze uzyska¢ maksymalnie 60 punktow:

Liczba przyznanych punktéw = najnizsza zaoferowana cena brutto [cena ocenianej oferty brutto X 60

b) doswiadczenie trenera
Maksymalna ilo§¢ punktéw do otrzymania przez Wykonawce w ramach tego kryterium
wynosi 40 punktow.

Zamawiajgcy przyzna Wykonawcy punkty za przeprowadzone przez wskazanego trenera

szkolenia/wyktady/warsztaty ztematyki zaméwienn publicznych w okresie ostatnich 36



miesiecy przed uptywem terminu skiadania ofert dla grup liczacych co najmniej 20 osob,
zgodnie z ponizszg tabela:

Liczba przeprowadzonych szkolen przez trenera Liczba punktéw
min. 6 szkolen 0 pkt
od 7 do 15 szkolen 6 pkt
od 16 do 20 szkolen 10 pkt
od 21 do 30 szkolen 30 pkt
od 31 i wiecej 40 pkt

W przypadku wykazania 31 i wiecej szkolen/wyktadow/warsztatow Wykonawca otrzyma
maksymalnie 40 pkt.

W przypadku wskazania wiecej niz jednego trenera Zamawiajgcy oceni doswiadczenie tego,
ktory przeprowadzit wiecej szkolen.

Przez ustuge szkolenia Zamawiajgcy rozumie faczng ilos¢ grup szkoleniowych
przeszkolonych w ramach jednej umowy, realizowanej dla jednej instytucji/podmiotu.

Zamawiajgcy dokona wyliczenia punktéw dla danej oferty, za kazde kryterium,
z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku i wybierze oferte z najwyzszg liczbg punktow
ogotem, stosujgc ponizszy wzor:

Punkty ogétem = Punkty za kryterium cena (lit. a) + Punkty za kryterium doswiadczenie
trenera (lit. b).



